
STATUTEN 

VZW KONINKLIJKE MAATSCHAPPIJ SINT-HUBERTUS 

 

TITEL I:       BENAMING, ZETEL, DOEL, DUUR VAN DE VERENIGING. 
 

Artikel 1:  Naam 
De vereniging draagt de naam “KONINKLIJKE MAATSCHAPPIJ SINT-HUBERTUS” (in 

het Frans “SOCIETE ROYALE SAINT-HUBERT) en wordt afgekort VZW K.M.S.H. De 

vereniging heeft het recht om in al de akten, facturen, aankondigingen, uitgaven en andere 

stukken, uitgaande van de vereniging, voormelde verkorte benaming te gebruiken. De 

vereniging houdt zich het recht voor om haar naam, alsook de afkorting ervan, te gebruiken 

voor verbonden verenigingen en initiatieven, die zich kunnen situeren op het gehele Belgische 

grondgebied. 

 

Artikel 2: Zetel 

De zetel van de vereniging is gevestigd te Schaarbeek (1030 Brussel), A. Giraudlaan 98 (het 

gerechtelijk arrondissement Brussel). 

 

Artikel 3: Doel 

De vereniging heeft tot doel het bevorderen van de instandhouding en de verbetering van de 

hondenrassen. Zij kan alle daden stellen die direct of indirect in betrekking staan met haar 

doel. Ze kan ondermeer haar medewerking verlenen aan of zich interesseren voor elke 

activiteit gelijkaardig aan haar doel. Zij houdt een officieel stamboek bij genaamd “Stamboek 

van de Koninklijke Maatschappij Sint-Hubertus", afgekort L.O.S.H.(Livre des Origines de la 

Société Royale Saint-Hubert) in het kader van de Koninklijke Kynologische Unie Sint-

Hubertus (K.K.U.S.H.) volgens de overeenkomst van 12 februari 1928 tot herziening van het 

verdrag van 6 januari 1908, en van de Fédération Cynologique Internationale (F.C.I.). De 

vereniging is ten subsidiaire titel bevoegd om handelsdaden te stellen, voor zover deze in 

overeenstemming zijn met het hiervoor vermelde doel en voor zover de opbrengst wordt 

gebruikt om dit doel te helpen verwezenlijken. 

 

Artikel 4: Duur 
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde worden ontbonden 

 

TITEL II:    LEDEN 
 

Artikel 5: Leden en ledenregister 
Het aantal leden is onbeperkt, doch mag niet minder dan drie bedragen.Iedereen die wenst lid 

te worden van de vereniging, moet een schriftelijke aanvraag richten aan de Raad van 

Bestuur. De vereniging bestaat uit ereleden, beschermende leden, effectieve leden en 

toegetreden leden.  

De ereleden worden benoemd door de Algemene Vergadering en zijn tot geen enkele bijdrage 

verplicht.  

De beschermende leden zijn leden met dezelfde rechten en plichten als de effectieve leden, 

met uitzondering van hun bijdrage die vastgesteld wordt conform art. 6 van de huidige 

statuten. 



De beschermende leden en de effectieve leden worden aangenomen bij beslissing van de Raad 

van Bestuur bij geheime stemming met 2/3 van de stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden. De toegetreden leden worden toegelaten bij beslissing van de Raad 

van Bestuur bij geheime stemming met absolute meerderheid (meer dan 50 %) van de 

stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. De toegetreden leden hebben 

dezelfde rechten en plichten als de effectieve leden, met uitzondering van het feit dat ze niet 

mogen deelnemen aan de Algemene Vergadering. Zij mogen de Algemene Vergadering 

bijwonen zonder raadgevende of beslissende stem. Hun toelatings- en 

uitsluitingsvoorwaarden worden specifiek geregeld in de artikelen 5 en 8 van deze statuten. 

Zij betalen een lagere jaarlijkse bijdrage dan de effectieve leden. Na een periode van 

minimaal 1 jaar, te dateren vanaf diens aanvaarding, moet het toegetreden lid, dat de status 

van effectief lid wenst te bekomen, uitdrukkelijk een schriftelijke aanvraag indienen bij de 

Raad van Bestuur met opgave van de motieven die de aanvraag staven; de status van effectief 

lid wordt verleend bij geheime stemming bij 2/3 van de stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden. 

De Raad van Bestuur houdt op de zetel van de vereniging een ledenregister, opgesteld volgens 

de voorschriften van art. 10 van de gecoördineerde wet van 2 mei 2002 met betrekking op de 

verenigingen zonder winstoogmerk. Dit register vermeldt de naam, voornamen en woonplaats 

van de leden, of ingeval het een rechtspersoon betreft de naam, rechtsvorm en het adres van 

de zetel. Alle beslissingen betreffende de toetreding, uittreding of uitsluiting van leden wordt 

door toedoen van de Raad van Bestuur ingeschreven binnen de acht dagen nadat deze van de 

beslissing in kennis is gesteld. 

 

Artikel 6: Bijdragen en voordelen. 

 

A. Bijdrage : 

1. De effectieve leden betalen een maximale jaarlijkse bijdrage van 150 Euro. 

2. De beschermende leden betalen een maximale jaarlijkse bijdrage van 200 Euro. 

3. De toegetreden leden betalen een maximale jaarlijkse bijdrage van 100 Euro. 

De bijdragen van de effectieve leden, van de beschermende leden en van de toegetreden 

leden, en de voordelen toegekend aan de leden van de vereniging, worden vastgesteld door de 

Raad van Bestuur. Het verenigingsjaar begint op 1 januari van ieder kalenderjaar 

B. Voordelen : 

De leden genieten van volgende voordelen: 

- Zij ontvangen jaarlijks een lidmaatschapskaart die hun toegang verleent tot de 

tentoonstellingen en de wedstrijden welke de vereniging inricht. 

- De “Officiële Mededelingen” en een exemplaar van het Stamboek worden hen gratis 

toegezonden. 

- Een korting van maximaal 25 % wordt hun toegestaan voor de inschrijving van hun honden 

op de tentoonstellingen van de vereniging, tenzij de Raad van Bestuur er anders over beslist. 

 -De Belgische en buitenlandse stamboeken, de bladen, publicaties en andere documenten in 

het bezit van de vereniging, die de leden kunnen interesseren, kunnen door hen ingekeken 

worden op bepaalde dagen zoals opgegeven in het huishoudelijk reglement.  

Artikel 7: Ontslag 

Ieder lid mag zijn ontslag indienen, mits het richten van een aangetekend schrijven aan de 



Raad van Bestuur. Het ontslag dat na 1 januari van ieder kalenderjaar wordt ingediend, 

ontslaat het ontslagnemend lid niet van het betalen van zijn bijdrage voor het lopende jaar. 

Als ontslagnemend wordt beschouwd het lid dat zijn bijdrage niet heeft betaald na één 

aangetekend rappel. 

 

Artikel 8: Uitsluiting 
De uitsluiting van een lid, effectief, beschermend of toegetreden, mag maar uitgesproken 

worden door de Algemene Ledenvergadering bij een meerderheid van 2/3 van de stemmen 

van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. De beslissing moet niet gemotiveerd worden.  

De ontslagnemende of uitgesloten leden, hun schuldeisers en de erfgenamen van de 

overleden leden, hebben geen enkel recht op het sociaal fonds; ze mogen evenmin de gestorte 

bijdragen terugvorderen, aanleiding geven tot verzegeling, noch een inventaris eisen. 

Zij blijven gehouden de verplichtingen na te komen die zij persoonlijk tegenover de 

vereniging hebben aangegaan. 

 

Artikel 9: Aansprakelijkheid 
De leden gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan inzake de verbintenissen die de 

vereniging aangaat. 

 

 

TITEL III : RAAD VAN BESTUUR 

 

Artikel 10: Samenstelling 
De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur samengesteld uit maximaal 27 

leden en aangesteld door de Algemene Vergadering. De Algemene Vergadering kan het 

mandaat van de bestuurders te allen tijde herroepen. De Raad van Bestuur handelt collegiaal.  

Minimaal negen leden moeten behoren tot de Nederlandse taalrol en minimaal negen leden 

moeten behoren tot de Franse taalrol. Voor de toepassing van dit artikel worden de leden van 

wie de hoofdverblijfplaats in het Vlaamse Gewest is gelegen, beschouwd als behorend tot de 

Nederlandse taalrol, en de leden van wie de hoofdverblijfplaats in het Waalse Gewest is 

gelegen, als behorend tot de Franse taalrol. Voor de leden van wie de hoofdverblijfplaats in 

het Brusselse Gewest is gelegen en voor de leden waarvan de hoofdverblijfplaats in het 

buitenland is gelegen, wordt op de zetel van de Vereniging een register gehouden, met daarin 

vermelding van de taalrol waarvoor deze leden uitdrukkelijk hebben geopteerd. De 

vaststelling van de taalrol is in elk geval onherroepelijk en kan niet worden gewijzigd, welke 

veranderingen later ook mogen optreden.  

De verkiezing van de leden van de Raad van Bestuur door de Algemene Vergadering gebeurt 

bij absolute meerderheid (meer dan 50 %) van de stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden. Uitzondering hierop wordt gemaakt met betrekking tot de 

verkiezing van de leden van de Raad van Bestuur die de minima per taalrol uitmaken zoals 

bepaald in vorige alinea: voor deze leden gebeurt de verkiezing bij eenvoudige meerderheid 

van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Bij gebrek aan kandidaten, 

zowel wat betreft de gehele Raad van Bestuur als wat betreft het minimum aantal leden per 

taalrol, blijft de Raad van Bestuur tot aan de volgende bestuursverkiezingen zijn functie 

uitoefenen met minder dan 27 leden. Zo door vrijwillig ontslag, verstrijken van termijn of 



afzetting het aantal bestuurders zou terugvallen onder het wettelijk bepaald minimum van 

drie bestuurders, dan blijven de bestuurders in functie tot in hun vervanging is voorzien. 

De praktische modaliteiten van de verkiezingen worden bepaald door een huishoudelijk 

reglement, uitgevaardigd door de Raad van Bestuur, conform artikel 32 van deze statuten. 

De Raad wordt ieder jaar met één derde vernieuwd. Het lot duidt de uittredende leden aan 

voor de eerste en de tweede beurt. De uittredende leden zijn herkiesbaar. Elke nieuwe 

kandidatuur moet voor 15 januari van elk kalenderjaar, ondertekend door minstens tien 

leden, aan de Raad van Bestuur worden bekendgemaakt. Een persoon die op de loonlijst staat 

van de vereniging kan in geen geval deel uitmaken van de Raad van Bestuur. 

De Raad van Bestuur duidt elk jaar in zijn schoot een voorzitter, twee ondervoorzitters, een 

secretaris-generaal, een secretaris, een adjunct-secretaris en een penningmeester aan, die het 

Uitvoerend Bestuur uitmaken. Het Uitvoerend Bestuur is belast met de uitvoering van de 

beslissingen van de Raad van Bestuur en handelt de lopende zaken af. Het brengt verslag uit 

over de genomen maatregelen op de volgende vergadering van de Raad van Bestuur. 

 

Artikel 11: Verantwoordelijkheid 
De leden van de Raad van Bestuur zijn overeenkomstig de beginselen van het gemeen recht 

aansprakelijk voor de fouten die zij begaan bij de uitoefening van hun mandaat. 

Zij zijn echter in het kader van het door hen uitgeoefende beheer niet persoonlijk gehouden 

tot de verbintenissen van de Vereniging. 

 

Artikel 12: Vergaderingen en beraadslagingen. 
De Raad van Bestuur komt bijeen zo dikwijls als de belangen van de vereniging het vereisen, 

met een minimum van viermaal per jaar. De voorzitter of een ondervoorzitter roept de 

vergadering bijeen. 

De Raad van Bestuur mag slechts beraadslagen indien ten minste zeven van zijn leden 

aanwezig zijn. Een bestuurder mag zich door een andere bestuurder laten vertegenwoordigen, 

doch niemand van de bestuurders kan meer dan één volmacht hebben. 

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van 

stemmen is de stem van diegene die de vergadering voorzit beslissend. 

 

Artikel 13: Notulen 
Van de beraadslagingen van de Raad van Bestuur worden notulen gemaakt die worden 

ondertekend door twee leden van de Raad van Bestuur en worden ingeschreven in een in de 

zetel gehouden register. 

De afschriften of uittreksels worden ondertekend door één van de secretarissen. 

 

Artikel 14: Bevoegdheden 
De Raad van Bestuur heeft de meest uitgebreide bevoegdheden voor het beheer van de 

vereniging en de verwezenlijking van haar doel. 

Al wat door de statuten of door de wet niet uitdrukkelijk voorbehouden is aan de Algemene 

Vergadering behoort tot de bevoegdheid van de Raad van Bestuur. 

De Raad van Bestuur mag onder andere alle contracten en overeenkomsten sluiten, mag 

kopen, verkopen, ruilen, in pacht nemen of geven van alle roerende en onroerende goederen, 

mag directeurs en beambten benoemen en ontslaan, hun bevoegdheid en wedden bepalen, 

alle huishoudelijke reglementen vastleggen, alle mogelijke aangetekende of verzekerde 

stukken ontvangen van de post, de spoorwegen en alle vervoerbedrijven, mag rekeningen 



openen bij de banken, mag transigeren, decharge verlenen en kwiteren, mag alle leningen 

aangaan op lange of korte termijn, mag door het openen van een krediet of op een andere 

wijze, alle werkelijke rechten zoals voorrechten, hypotheken, onderpand en andere toestaan, 

is bevoegd voor het bepalen en toestaan van eigenmachtige verkoop, het opheffen van alle 

hypothecaire of preferente inschrijvingen, eveneens van alle opdrachten, is bevoegd voor 

overschrijvingen, beslagleggingen en andere belemmeringen met of zonder constatering van 

betaling, mag de hypotheekbewaarder ontslaan van het ambtshalve inschrijven en mag ten 

slotte de aan de vereniging gedane giften en erflatingen aannemen. 

Deze opsomming is enkel indicatief en niet beperkend. 

 

Artikel 15: Directieraad 

 

De Raad van Bestuur mag zijn bevoegdheden voor het uitvoeren van dringende zaken 

delegeren aan een Directieraad bestaande uit drie leden uit eigen midden. De voorzitter of 

een ondervoorzitter maakt van rechtswege deel uit van deze Directieraad. De Directieraad 

brengt verslag uit over de genomen maatregelen op de volgende vergadering van het 

Uitvoerend Bestuur. 

 

Artikel 16: Commissies 

De Raad van Bestuur mag commissies aanstellen met een bepaalde opdracht en voor de duur 

van deze opdracht. De commissies worden samengesteld op de meest doelmatige wijze en 

kunnen zelfs bestaan uit personen die geen lid zijn van de vereniging. 

 

Artikel 17: Handtekeningen 
De akten van dagelijks beheer worden ondertekend door een lid van het Uitvoerend Bestuur. 

De akten waaraan een publiek of openbaar ambtenaar zijn medewerking verleent, 

voornamelijk de akten van aanneming van giften en erflatingen, de akten van verkoop, 

aankoop of ruil van onroerende goederen, de akten van oprichting  of de akten van 

aanneming van hypotheken met of zonder beding van eigenmachtige verkoop, en de 

opheffingen met of zonder betaling, worden ondertekend door twee leden van het Uitvoerend 

Bestuur. 

 

Artikel 18: Rechtszaken 

Rechtszaken worden gevolgd in naam van de vereniging door de voorzitter of twee leden van 

de Raad van Bestuur, zowel als aanklager dan als verdediger. 

 

 

TITEL IV. : ALGEMENE VERGADERING. 
 

Artikel 19: Vergadering - samenstelling  

De Algemene Vergadering is het hoogste gezagsorgaan in de vereniging. 

Zij is samengesteld uit ereleden, beschermende leden en effectieve leden. 

De ereleden zijn maar stemgerechtigd indien zij één van de bijdragen betalen, zoals bepaald 

in artikel 6, A, 1 of 2. 

 

Artikel 20: Beraadslaging - bevoegdheid 

De Algemene Vergadering beraadslaagt over al de onderwerpen die op de dagorde vermeld 

staan, met uitsluiting van ieder ander onderwerp. 



Tot haar exclusieve bevoegdheid behoren: 

A. Goedkeuring van de begrotingen en rekeningen en het decharge verlenen aan de 

bestuurders. 

B. Benoemen en ontslaan van bestuurders. 

C. Uitsluiting van leden. 

D. Wijzigingen van de statuten. 

E. Ontbinding van de vereniging. 

F. Benoeming van ereleden. 

Tijdens de Algemene Vergadering geeft de Raad van Bestuur verslag van de stand en de 

gang van zaken van de vereniging gedurende het voorbije werkjaar en geeft rekenschap van 

de inkomsten en uitgaven. 

De leden die wensen een punt op de dagorde te plaatsen van de gewone Algemene 

Vergadering moeten de secretaris-generaal hiervan op de hoogte stellen vóór 01 januari van 

het kalenderjaar waarin de Algemene Vergadering plaatsvindt; er wordt slechts aan het 

verzoek gevolg gegeven indien dit is ondertekend door een aantal leden dat minstens gelijk is 

aan 1/20 van het aantal beschermende en effectieve leden volgens de laatste jaarlijkse 

ledenlijst. 

 

Artikel 21: Buitengewone Algemene Vergadering 

De Raad van Bestuur roept een Buitengewone Algemene Vergadering bijeen iedere keer 

wanneer het nodig wordt geacht. 

Een bijeenroeping is verplicht wanneer 1/5 van de beschermende en effectieve leden dit 

schriftelijk aanvragen en de dagorde voorstellen. Een Buitengewone Algemene Vergadering 

op verzoek van de leden wordt bijeengeroepen binnen de drie maanden na dit verzoek. 

 

Artikel 22: Bijeenroeping 
De bijeenroepingen van de Algemene Vergaderingen gebeuren gewoon per brief of per mail 

met opgave van de dagorde. 

De brieven of mails worden verzonden ten minste acht dagen vóór de datum van de 

Algemene Vergadering. De uitvoering van deze wettelijke bepaling hoeft niet te worden 

verantwoord. 

Artikel 23: Vertegenwoordiging 
Een lid mag zich op de Algemene Vergadering laten vertegenwoordigen door een ander lid 

met volmachtbrief. Eén lid mag nochtans slechts één afwezig lid vertegenwoordigen. 

 

Artikel 24: Stemming 
De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen, ongeacht het aantal aanwezige of 

vertegenwoordigde leden. 

De besluiten worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden, behalve bij door de wet of door de statuten voorziene 

uitzonderingen. 

De stemmingen gebeuren met handopsteking. Indien er twijfel bestaat over het resultaat, 

wordt er overgegaan tot naamafroeping. Bij staking van stemmen wordt het voorstel 

verworpen. 

Op vraag van de meerderheid van de leden of wanneer het om personen gaat, wordt er 

overgegaan tot geheime stemming. 

Het register van de notulen wordt ter beschikking gesteld van de leden,  welke het één maand 

na elke zitting op de maatschappelijke zetel kunnen raadplegen. Wanneer beslissingen 

betrekking hebben op derden, worden deze hiervan door de secretaris per brief in kennis 



gesteld. 

 

Artikel 25: Wijzigingen van de statuten. 

De Algemene Vergadering kan maar geldig beraadslagen over de wijzigingen van de 

statuten, indien dit punt uitdrukkelijk in de dagorde is vermeld en indien de vergadering twee 

derde van de stemgerechtigde leden telt, aanwezig of vertegenwoordigd. Een wijziging mag 

enkel aangenomen worden wanneer deze wordt goedgekeurd met twee derde van de 

stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

Indien echter de wijziging betrekking heeft op het doel waarvoor de vereniging is opgericht, 

dan zal deze wijziging maar geldig zijn indien zij met 4/5 van de stemmen van de aanwezige 

of vertegenwoordigde leden wordt goedgekeurd. 

Indien er geen twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de eerste 

vergadering, zal er een tweede vergadering bijeengeroepen worden, ten vroegste 15 dagen na 

de eerste vergadering. Deze tweede vergadering kan geldig beslissen, ongeacht het aantal 

aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

Elke wijziging van de statuten is onderworpen aan de formaliteiten van bekendmaking 

voorzien door artikel  26novies van de gecoördineerde wet van 2 mei 2002 betreffende de 

Verenigingen zonder winstoogmerk. 

 

Artikel 26: Notulen 
De beraadslagingen van de Algemene Vergadering worden opgetekend in een 

notulenregister, en ondertekend door twee leden van de Raad van Bestuur, binnen de maand 

na elke zitting. 

Leden alsook derden die een belang kunnen aantonen, hebben het recht om inzage of een 

afschrift van de notulen te vragen. 

 

TITEL V: FINANCIEEL BEHEER 

 

Artikel 27: Boekjaar. 
Het boekjaar begint op 01 januari en eindigt op 31 december van ieder kalenderjaar. 

De vereniging zal een boekhouding voeren in overeenstemming met de wettelijke bepalingen 

terzake. 

 

Artikel 28: Maatschappelijke boekjaar 
Op 31 december van elk jaar worden de boeken en de rekeningen afgesloten en is het 

boekjaar geëindigd. 

De door de penningmeester opgemaakte balans, rekeningen en begroting worden aan de 

Raad van Bestuur voorgelegd, die ze dan ter goedkeuring voorstelt aan de Algemene 

Vergadering. 

 

Artikel 29: Reserves 

Het batig saldo van de rekening hoort toe aan de vereniging en wordt gestort bij de reserves. 

 

TITEL VI: ONTBINDING – LIQUIDATIE. 

 



Artikel 30: Ontbinding – Liquidatie  

De Algemene Vergadering kan de ontbinding van de vereniging uitspreken indien dit punt op 

de dagorde vermeld is en indien twee derde van de stemgerechtigde leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn. 

Indien deze voorwaarde niet vervuld is, mag er een tweede zitting bijeengeroepen worden, 

die op geldige wijze beslist, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De 

tweede zitting mag maar gehouden worden ten vroegste 15 dagen na de eerste zitting. 

Geen enkele beslissing hierover wordt aangenomen, indien ze niet werd goedgekeurd door 

een meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

De vergadering duidt bij diezelfde beslissing één of twee vereffenaars aan die belast zijn met 

de liquidatie. 

 

Artikel 31: Toewijzing van het vermogen 

In geval van ontbinding van de vereniging wordt haar vermogen toegewezen aan belangeloze 

doeleinden die overeenstemmen met het doel van de vereniging en die worden aangeduid 

door de Algemene Vergadering. 

TITEL VII: VERSCHEIDENE SCHIKKINGEN 

 

Artikel  32: Huishoudelijk reglement. 

Het huishoudelijk reglement wordt door de Raad van Bestuur vastgesteld en regelt alle zaken 

waarin deze statuten niet voorzien; het mag geen bepalingen bevatten in strijd met deze 

statuten. 

 

Artikel  33: Geschillen. 

Indien er onenigheden ontstaan, ofwel over de statuten, zowel naar de geest als naar de letter, 

ofwel over beslissingen genomen door de vereniging, dan moeten deze door de Algemene 

Vergadering opgelost worden. 

Door hun erkenning van de huidige statuten zien de leden uitdrukkelijk af van eender welke 

gerechtelijke actie ertegen. 

 

Artikel  34: Keuze van domicilie. 

De vereniging kiest haar zetel als domicilie 

De keuze van domicilie is juridisch attributief voor alle mogelijke geschillen die tussen de 

vereniging en derden zouden kunnen ontstaan. 

 

Artikel 35: Gemeen recht. 

Voor al wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is bepaald, is de Belgische wetgeving 

betreffende de verenigingen zonder winstoogmerk van toepassing. 

 

Art. 36 Bekendmaking. 

De Raad van Bestuur let op het naleven van de wettelijke bepalingen, zoals voorzien in de 

artikelen 3, 9, 10, en 11 van de wet van 27 juni 1921 gewijzigd door de gecoördineerde wet 

van 2 mei 2002 (Belgisch Staatsblad van 18 oktober 2002). 

 

 

 



 

 

 

 


